
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Cette ann®e 2015 malheureusement restera dans lôhistoire avec ces horribles 

attentats qui ont frapp®s notre pays ¨ quelques mois dôintervalle. 

A la suite de ces terribles événements nous avons dû expliquer à nos enfants 

ce qui sôest pass® et leur rappeler que nous vivons dans un beau pays, dont la devise 

est la libert®, lô®galit®, la fraternit® et quôil faut et faudra d®fendre ces valeurs. 

En mémoire des victimes de ces tragédies, une minute de silence a été 

respectée par les enfants, le personnel enseignant, les agents et les élus aussi bien à 

lô®cole quô¨ la cantine. 

Sans oublier ce qui sôest pass® en 2015, il nous faut maintenant nous tourner 

vers 2016 en étant prévoyant, attentif, vigilant, mais aussi en ayant des projets ou 

demandes ¨ court, moyen ou long terme qui seront b®n®fiques pour lôensemble des 

habitants. 

Pr®voyant il faudra lô°tre, vu la baisse des dotations et des subventions de lô®tat 

qui ne cessent de continuer année après année et surtout en ayant à supporter des frais 

supplémentaires qui nous ont été imposés et qui sont liés entre autres à la mise en 

place des nouvelles activités périscolaires qui génèrent des frais supplémentaires de 

transport, dôencadrement et de fonctionnement sans aucun bénéfice pour nos enfants. 

Attentif et vigilant il faudra lô°tre aussi devant cette fameuse loi NOTRE  

(Nouvelle Organisation Territoriale de la République) qui risque  de faire de nos 

communes des coquilles vides sans compétences et surtout sans services à proposer. 

Nous nôavons d®j¨ plus le service de d®chetterie mobile, nous ne sommes plus 

compétents en mati¯re dôurbanisme et cela malgr® nos oppositions aux d®cisions de 

la Communauté de Communes du Sud de la Côte Chalonnaise (CCSCC). 

Tr¯s r®cemment le pr®fet nous a demand® de valider, dôune part, la 

modification du périmètre de notre communauté de communes qui prévoit une 

extension au sud avec lôentr®e de huit communes (Le Puley, Saint-Gengoux Le 

National, Vaux en Pré, Genouilly, Curtil sous Burnand, Burnand, Collonge en 

Charolais, Saint Cl®ment sur Guye). Et dôautre part de valider la suppression de notre 

Syndicat Mixte de Gestion des Ecoles Maternelles (SIGEM) qui se trouve à Moroges. 

Pour le SIGEM, toutes les communes adhérentes, Chatel-Moron, Bissey-sous-

Cruchaud, Moroges, Sainte-Hélène et Villeneuve-en-Montagne ont voté contre la 

suppression de ce syndicat qui fonctionne très bien qui assure un service 

indispensable et dont le financement est assuré par les Communes membres. Nous 

rappelons que la présidente du SIGEM et les membres du bureau ne sont pas 

rémunérés et que la partie administrative est gérée par le secrétariat de la commune 

de  Moroges sans contrepartie. 

Concernant le nouveau p®rim¯tre propos®, notre volont® nôest pas dôemp°cher 

lôentr®e de ces huit communes mais nous nous posons l®gitimement la question de 

savoir ce que cela peut apporter de bénéfique à notre collectivité sachant que le bassin 



de vie de nos habitants est réparti entre Chalon-sur-Saône, Le Creusot et la partie 

NORD de notre communauté de communes (Buxy). 

Encore une fois lô®tat nous oblige ¨ faire partie dôune intercommunalit®, nous 

avons donc décidé de ne pas être favorable à cette carte et à ce redécoupage qui voit 

des communes comme la notre prise entre 2 agglomérations importantes et surtout 

privé des services (Transports) et avantages que proposent ces dernières à moins de 

traiter par conventions ce que nous allons tenter de faire .  

Nous sommes aussi en droit de nous interroger sur les différences de service 

et les inégalités qui se creusent entre 2 territoires voisins, Jambles faisant partie du 

Grand Chalon et la Communaut® Urbaine nô®tant  quô¨ quelques kilom¯tres. 

Nous avons fait part de toutes ces remarques lors des différents conseils 

communautaires et nous avons fait le constat quôaucune commune du nord (Jambles, 

Saint-D®sert, etc..) et limitrophe ¨ la CCSCC nôont demand® ¨ rejoindre notre 

intercommunalité, faut-il voir l¨ quôelles ont meilleurs comptes ¨ rester au Grand 

Chalon ? 

Malgré cela il nous faut quand même avoir quelques projets pour 2016 et qui 

resteront ¨ la mesure de nos moyens. Il y aura lôenfouissement des r®seaux au 

hameau de la creuse en partenariat avec le SYDESL, lôam®nagement et la 

viabilisation du terrain de la Pauterne situé derrière la mairie, des travaux de voirie 

et bien sûr toujours lôentretien courant des bâtiments communaux. 

A ces travaux tr¯s cons®quents il ne faut pas oublier lôentretien et la gestion 

de la commune qui nous demande beaucoup de temps aussi bien aux adjoints quôaux 

membres du conseil municipal que je remercie pour leur investissement. Nous 

nôoublions pas non plus tous les agents municipaux qui quotidiennement sont l¨ pour 

g®rer, entretenir et aussi sôoccuper des diff®rentes structures p®riscolaires et des 

bâtiments communaux (Cantine-Garderie). 

Face à une nouvelle année qui arrive, il est de tradition de formuler des 

souhaits, ils seront simples. 

Continuer ¨ vivre ensemble, faire attention et °tre ¨ lô®coute des autres, 

regardez autour de soi et ailleurs, participer ¨ la vie de la collectivit® car côest 

ensemble que nous pourrons pr®parer lôavenir. 

Nous vous souhaitons ¨ vous tous ainsi quô¨ vos proches de passer de bonnes 

f°tes de fin dôann®e et que 2016 vous apporte de bonnes choses et que cette ann®e 

qui arrive voit la réalisation de tous vos projets. 

 

Lô£quipe Municipale. 

  



URBANISME  

La commune b®n®ficie dôun Plan Local dôUrbanisme (PLU). Nous 

vous rappelons que vous devez vous référer à celui-ci en cas de 

travaux de construction, de r®novation et dôentretien de vos 

bâtiments et retirer en mairie les documents adéquats. 

Le règlement du PLU est en cours de révision pour tenir compte des 

petites constructions annexes. 
 

Voir le règlement complet sur le site www.sainte-helene.fr rubrique 

PLU 

 

Aménagement de la « Pauterne » : lôavant-projet a ®t® pr®sent® par lôAgence Technique 

D®partementale (ATD). Le projet sera d®finitif au cours de lôann®e 2016. 

ENVIRONNEMENT  

La commune sôest engag®e dans le plan « zéro » phyto.  

Notre agent technique va suivre des stages de 

sensibilisation aux produits phyto et à leur utilisation 

raisonnées. Il y aura des modifications de traitement des 

zones enherb®es et des zones empierr®es. Lôentretien 

des espaces verts sera modifié de façon à respecter au 

mieux la nature. 

 

ASSAINISSEMENT  

Les contrôles prévus dans le Bourg ont été effectués au 1er 

semestre 2015. Une erreur de branchement a été détectée. 

Dôautres contr¹les seront programm®s en 2016 afin dô®viter 

les rejets dôEaux Us®es au cours dôeau. 

 

Des travaux de remise en état de tuyaux Eaux Usées ont été 

effectués dans le pré entre la Résidence Saint Antoine et la 

Voie Communale (VC) N° 17. (Chemin qui part de la place de lôancienne boucherie et qui va 

vers Chazeuil). 

VOIRIE  - TRAVAUX  

Des réfections de chaussée ont été pratiquées au lieudit « le Meclin » sur la VC 

n°1 au niveau du Château et sur la VC n°18 lieudit « le Cray ». Le revêtement 

définitif sera fait au printemps. 

Le remplacement dôune bouche ¨ incendie défectueuse à la Creuse a été effectué au 

frais de la Commune. 

Une taille sanitaire des arbres du parc de la Cure, de lô®cole et de la Mairie a ®t® 

effectuée par une entreprise spécialisée. 

http://www.sainte-helene.fr/


CANTINE  / GARDERIE  

Pour résoudre le manque de place et optimiser les locaux 

municipaux, la cantine garderie a été transférée à la Cure.  

 

 

Un nouveau prestataire « RPC » : 

Restauration Pour Collectivités a été choisi.  

 

NOUVELLES ACTIVITES  PERISCOLAIRE  (NAP)  

Les séances se dérouleront maintenant dans les salles du rez-de-chaussée de la Cure. 

Une animation « lôAfrique » a été proposée aux enfants. 

   
 

CURE  

Suite au transfert de la cantine-

garderie à la Cure, un chemin 

piétonnier et le parc ont été 

aménagés pour créer un espace 

de jeux gravillonné. 

 

CCAS  

 

ü Repas le dimanche 29 novembre 2015 : 
 
Le traditionnel repas offert par le CCAS aux personnes 
©g®es de 70 ans et plus sõest d®roul® ¨ la Cure dans une 
ambiance chaleureuse. 26 convives ont apprécié les 
mets préparés par le restaurant « Les Charmilles ». 
 


